
 

 

 

5. Programas, Estudios y Proyectos  

Anexo No. 5 

A continuación, se relacionan los proyectos formulados para el cumplimiento misional 

de la ESAP para las vigencias 2016, 2017 y corte a mayo de 2018. 

 2016 

RUBRO DESCRIPCION 

C-112-705-111 
ADQUISICION  O CONSTRUCCION Y DOTACION DE SEDES 

CENTRAL Y TERRITORIALES DE LA ESAP 

C-123-705-4 
ADECUACION MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS DE LA ESAP 

NACIONAL 

C-223-705-1 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN EN LA ESAP, UN 

REFERENTE NACIONAL 

C-310-1000-1 ACTUALIZACION DEL RECURSO HUMANO DE LA ESAP. 

C-410-705-6 
MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE LA INVESTIGACIÓN DEL 

SABER ADMINISTRATIVO PÚBLICO A NIVEL NACIONAL 

C-510-704-1 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LOS ALTOS 

FUNCIONARIOS DEL ESTADO NACIONAL 

C-510-705-9 

ACTUALIZACION  PERFECCIONAMIENTO DE LA CAPACIDAD 

DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y LOS CIUDADANOS PARA 

EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PUBLICA 

C-510-705-12 
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE EMPLEO PÚBLICO 

NACIONAL 

C-510-1000-4 

ADECUACION     Y FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 

INSTITUCIONAL DE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y 

ORGANIZACIONES SOCIALES DEL ORDEN NACIONAL Y 

TERRITORIAL 

C-510-1000-7 
DESARROLLO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO POR COMPETENCIAS NACIONAL 



 

 

C-520-705-6 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN ACADÉMICA DE LA ESAP 

NACIONAL 

C-520-705-8 

CONSOLIDACIÓN DE LA PLATAFORMA DE COMUNICACIONES 

Y USO DE TICS PARA LOS PROCESOS DE FORMACIÓN, APOYO 

INSTITUCIONAL Y MERCADEO , , NACIONAL 

C-520-1000-105 
FORTALECIMIENTO DE LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE LA ESAP NACIONAL 

 

2017 

RUBRO DESCRIPCION 

C-0501-1000-1 
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE EMPLEO PÚBLICO 

NACIONAL 

C-0501-1000-2 
DESARROLLO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO POR COMPETENCIAS NACIONAL 

C-0503-1000-1 

ADECUACION     Y FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 

INSTITUCIONAL DE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y 

ORGANIZACIONES SOCIALES DEL ORDEN NACIONAL Y 

TERRITORIAL 

C-0503-1000-2 

ACTUALIZACION  PERFECCIONAMIENTO DE LA CAPACIDAD 

DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y LOS CIUDADANOS PARA 

EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PUBLICA 

C-0503-1000-3 
ADECUACION MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS DE LA ESAP 

NACIONAL 

C-0503-1000-4 
ADQUISICION  O CONSTRUCCION Y DOTACION DE SEDES 

CENTRAL Y TERRITORIALES DE LA ESAP 

C-0503-1000-5 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN EN LA ESAP, UN 

REFERENTE NACIONAL 

C-0503-1000-6 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN ACADÉMICA DE LA ESAP 

NACIONAL 



 

 

C-0503-1000-7 

CONSOLIDACIÓN DE LA PLATAFORMA DE COMUNICACIONES 

Y USO DE TICS PARA LOS PROCESOS DE FORMACIÓN, 

APOYO INSTITUCIONAL Y MERCADEO , , NACIONAL 

C-0503-1000-8 
MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE LA INVESTIGACIÓN DEL 

SABER ADMINISTRATIVO PÚBLICO A NIVEL NACIONAL 

C-0503-1000-9 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LOS ALTOS 

FUNCIONARIOS DEL ESTADO NACIONAL 

C-0599-1000-1 ACTUALIZACION DEL RECURSO HUMANO DE LA ESAP. 

C-0599-1000-2 
FORTALECIMIENTO DE LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE LA ESAP NACIONAL 

 

2018 

RUBRO DESCRIPCION 

C-0503-1000-2 

ACTUALIZACION  PERFECCIONAMIENTO DE LA CAPACIDAD 

DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y LOS CIUDADANOS PARA 

EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PUBLICA 

C-0503-1000-4 
ADQUISICION  O CONSTRUCCION Y DOTACION DE SEDES 

CENTRAL Y TERRITORIALES DE LA ESAP 

C-0503-1000-5 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN EN LA ESAP, UN 

REFERENTE NACIONAL 

C-0503-1000-7 

CONSOLIDACIÓN DE LA PLATAFORMA DE COMUNICACIONES 

Y USO DE TICS PARA LOS PROCESOS DE FORMACIÓN, 

APOYO INSTITUCIONAL Y MERCADEO, NACIONAL 

C-0503-1000-9 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LOS ALTOS 

FUNCIONARIOS DEL ESTADO NACIONAL 

C-0503-1000-10 
CONSTRUCCIÓN ADQUISICIÓN, ADECUACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE LAS SEDES DE LA ESAP  NACIONAL 



 

 

C-0503-1000-11 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ACADÉMICA  E  

INVESTIGATIVA DE LA ESAP,  NACIONAL 

C-0505-1000-2 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES 

DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DEL ORDEN TERRITORAL Y 

NACIONAL 

C-0599-1000-1 ACTUALIZACION DEL RECURSO HUMANO DE LA ESAP. 

C-0599-1000-2 
FORTALECIMIENTO DE LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA DE LA ESAP NACIONAL 

 

Lo anterior, en concordancia con los Decretos de Liquidación correspondientes a 

las vigencias 2016, 2017 y 2018, ver Anexo 7. 

 


