OBJETIVO GENERAL ACTIVIDAD OBJETIVO ESPECIFICO POBLACION OBJETO m RESPONSABLE







Realizar la bienvenida y feria
de servicios estudiantes | y Il
semestre.

Dar a conocer los procesos y actividades ofertadas por
el Grupo de Bienestar Universitario

Estudiantes , jornada
diurna, nocturna y APT

Primer y segundo
semestre

Grupo Bienestar
Universitario

Conmemorar el dia del
docente.

Realizar un reconocimiento por la labor desarrollada.

Docentes

primer semestre

Grupo Bienestar
Universitario

Realizar minimo una
capacitacién grupo de
bienestar universitario.

Conocer Plan de trabajo de las 5 areas con el fin de
unificar criterios de trabajo.

Servidores de Bienestar
universitario

Primer y segundo
semestre

Grupo Bienestar
Universitario

Realizar los talleres
vacacionales de mitad de afio.

Desarrollar diferentes actividades culturales,
deportivas y recreativas a los hijos de los Servidores
Publicos.

Comunidad
universitaria

primer semestre

Grupo Bienestar
Universitario

Fomentar la conciencia

D ambiental de la comunidad
. o, Realizar actividades ecolégicas para potencializar la Comunidad Primer y Segundo Grupo Bienestar
E mediante la realizacion de . . N R L . .
. . cultura ambiental de la comunidad esapista. Universitaria semestre Universitario
S actividades de Bienestar
A Ecoldgico.
R
R Conmemoracion del dia del Celebrar el dia del servidor publico a los funcionarios R . Grupo Bienestar
o . . R Funcionarios de la ESAP Segundo Semestre . o
Servidor Publico Esapista. de la ESAP. Universitario
L Promover el Desarrollo Humano
L Integral entre los miembros de el b eda e Realizar un espacio de integracion y reconocimiento a T
. . 2 . .
o la Comunidad Esapista. N A g los grupos representativos de las diferentes dreas del | Grupos Representativo Segundo semestre p o
Bienestar Universitario. . ) . Universitario
Bienestar Universitario.
H
Realizar el VI Encuentro L . R
u ) L Promover el conocimiento de muestras artisticas, Comunidad Grupo Bienestar
M nacional académico cultural y X P o R - Segundo semestre R o
. deportivas y académicas de las 15 sedes territoriales. universitaria Universitario
A deportivo.
N
o Realizar los talleres de
formacion complementaria . . . L, . . R
- Brindar herramientas y estrategias de formacién Comunidad Primer y Segundo Grupo Bienestar
para el fortalecimiento de las . > ) 5 L 3 o
. K complementaria para la comunidad Esapista. universitaria semestre Universitario
capacidades profesionales de
la comunidad esapista.
Conmemoracién de fechas T . . 5 q A
. . Sensibilizar a la comunidad Esapista frente a fechas Comunidad Primer y Segundo Grupo Bienestar
importantes para la comunidad X R - K o
R representativas de nuestra cultura. universitaria semestre Universitario
esapista.
Realizar Talleres de formacién
para territoriales para el Talleres de formacion para las territoriales. (Tunja, Comunidad Primer y Segundo Grupo Bienestar
fortalecimiento de las Fusa, Ibagué, Villavicencio) universitaria semestre Universitario
competencias ciudadanas.
S
o
¢ a. Prestar el Servicio de Transporte Urbano Nocturno
Pl los miembros de la Comunidad ESAPISTA.
RO b. Prestar el Servicio de Cafeteria para la Sede Central y
o - . L. - las Sedes Territoriales a los miembros de la Comunidad
M E Garantizar el apoyo econémico |Prestar servicios a los AT
que permita a los miembros de [miembros de la comunidad . ) - . Comunidad Primer y Segundo Grupo Bienestar
oc . . . . c. Brindar el Servicio de Oferta Laboral a los miembros L R
la Comunidad ESAPISTA mejorar |esapista que permita la X L Universitario semestre Universitario
co . . Hoe b, de la Comunidad ESAPISTA, y sus familias.
su calidad de vida. optimizacién de sus recursos. . ,
I N d. Inscribir en congresos, foros y demas eventos de la
6 6 misma naturaleza a los miembros de la Comunidad
NM Esapista.
I
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DOCUMENTO APROBADO EN: Acta de Comité de Bienestar Sede Central de fecha 02 de Febrero de 2018, presidido por la Decana de la Facultad de Pregrado Stella Parrado




