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La territorial cuenta actualmente con un total de 2.468 estudiantes matriculados. De
estos, 106 pertenecen a los programas de posgrado: Maestria en Administracion
Publica; Maestria en Derechos Humanos, Gestion de la Transicion y el Posconflicto;
y la Especializacién en Proyectos de Desarrollo. Los estudiantes restantes (2.362)
corresponden al programa de pregrado en Administracion Publica Territorial.

Figura 1. Distribucion de estudiantes por CETAP vigencia 2025-2
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Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de Registro y Control.
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Figura 2. Distribucion de estudiantes por modalidad
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Fuente: Elaboracidon propia con datos proporcionados por la Direccidon de Registro y Control.
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Figura 3. Cumplimiento de meta anual de matriculados
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Fuente: Elaboraciéon propia con datos proporcionados por la Direccion de Registro y Control.
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Durante la vigencia 2025-1 se supero6 la meta establecida en un 4,17%, evidenciando
un desempeno positivo en la primera parte del afio. Posteriormente, en la vigencia
2025-2, el cumplimiento alcanzé un 19,05% por encima de lo proyectado, lo que
refleja un crecimiento sostenido y una gestion efectiva en el segundo semestre. En
conjunto, estos resultados consolidan un cumplimiento anual del 111%, lo cual no
solo demuestra la eficiencia en la ejecucion de las acciones programadas, sino
también la capacidad institucional para optimizar los recursos y generar un impacto
superior al previsto, garantizando asi el fortalecimiento de los objetivos planteados
para el periodo 2025.

Por otro lado, se consolidd la Territorial como la de mayor numero de estudiantes
formalmente matriculados a nivel nacional, alcanzando un total de 2.468 alumnos
para el periodo 2025-2, dentro de los cuales se registraron 443 nuevos estudiantes
de pregrado y 59 de posgrado, reflejando un fortalecimiento significativo en los
procesos de cobertura académica y posicionamiento institucional.
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Como vamos respecto a otras territoriales en matriculados 2025-2

Figura 4. Crecimiento de la territorial vs el promedio de otras territoriales.
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Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de Registro y Control.

De acuerdo con los datos evidenciados en la Figura 4, se observa que la Territorial
presenta un desempefio superior frente a otras territoriales, registrando un 96% por
encima en el total de matriculados sin discriminar modalidad, un 107% en la
modalidad de pregrado y un 85% en la modalidad de posgrado. Es importante
precisar que en esta estadistica no se incluyen los datos correspondientes a la Sede
Central.

Autorreconocimiento étnico de estudiantes periodo académico 2025-2
Figura 5. Distribucion étnica auto reconocida vigencia 2025-2
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Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccidon de Registro y Control.
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Teniendo en cuenta que para la presente vigencia se cuenta con un total de 2.468
estudiantes, de los cuales 348 se autor reconocen como parte de una poblacién
étnica, se puede establecer que aproximadamente el 14% de la comunidad estudiantil
manifiesta pertenecer a algun grupo étnico, evidenciando la diversidad y el caracter

incluyente de la matricula institucional.

Estudiantes con capacidades limitadas

Figura 6. Porcentaje de estudiantes en situacion de discapacidad
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Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de Registro y Control.

Teniendo en cuenta que la informacion es suministrada directamente por los
estudiantes, se identifica que actualmente 51 de ellos han manifestado formalmente
presentar alguna condicion de discapacidad, lo que corresponde al 2% de la poblacion
estudiantil, reflejando asi el grado de inclusién y reconocimiento de esta condicion

dentro de la comunidad académica.
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Poblacion estudiantil por rangos de edad

Figura 7. Distribucion de estudiantes por rangos de edad.
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Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de Registro y Control.

Del analisis realizado se evidencia que, para la vigencia 2025-2, la mayor proporcion
de la poblacion estudiantil corresponde a jévenes entre 14 y 28 afos, quienes
representan el 39% del total general. Asimismo, se observa que esta misma poblacion
ha tenido un crecimiento significativo, presentando un incremento del 27% desde el
periodo académico 2023-1 hasta la fecha, lo cual refleja una tendencia de mayor
acceso y participacion de la juventud en los programas académicos de la institucion.

Equipo docente
Figura 8. Distribucion equipo docente y niveles de estudio
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Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Coordinacion Académica de la territorial.
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El banco actual de docentes esta conformado por 164 profesores, de los cuales el
87% corresponde a docentes de hora catedra y el 13% a docentes de planta. En
cuanto al nivel de formacion académica, la mayoria cuenta con titulo de maestria
(61%), mientras que un 19% posee estudios de doctorado o posdoctorado, lo que
refleja un importante nivel de cualificacion del cuerpo docente.

Planta administrativa
Figura 9. Crecimiento de la planta administrativa 2022-2025
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Fuente: Elaboracion propia.

El personal de planta administrativa de la Territorial ha presentado un crecimiento
significativo del 50% en los ultimos afios, pasando de 16 funcionarios en 2022 a 24
en 2025. Este aumento refleja un proceso de fortalecimiento institucional orientado a
ampliar la capacidad operativa y mejorar la eficiencia en la gestién administrativa. El
incremento del talento humano permite atender con mayor cobertura y calidad las
demandas de los distintos procesos misionales, optimizar la distribucion de
responsabilidades y garantizar un mejor acompanamiento a las necesidades
académicas, administrativas y territoriales, consolidando asi una estructura
organizacional mas robusta y acorde con los retos institucionales proyectados para
las préximas vigencias.

Programas académicos

La Territorial cuenta actualmente con un programa de pregrado en Administracion
Publica Territorial, acreditado en alta calidad, y con tres programas de posgrado: la
Maestria en Administracion Publica, la Maestria en Derechos Humanos, Gestion de
la Transicién y el Posconflicto, y la Especializacion en Proyectos de Desarrollo, todos
en modalidad a distancia.
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En el aino 2024 se graduaron 184 estudiantes, mientras que, en el 2025, con corte a
agosto, se registran 178 graduados, lo que evidencia un crecimiento sostenido y un
aporte significativo a la formacién de profesionales altamente capacitados para
responder a los desafios de la administracion publica y el desarrollo territorial.

Area de bienestar universitario

Durante el periodo de enero a agosto de 2025, se han desarrollado 137 actividades
de bienestar, organizadas en las siguientes lineas de accion:

o Coadigo Violeta: 19 actividades
e Recreacion y Deporte: 40 actividades
e Cultura: 35 actividades
o Desarrollo Humano: 31 actividades
o Salud Integral: 16 actividades
En cuanto a la participacion, se destacan los siguientes resultados:
e Cultura: 834 personas
e Recreacion y Deporte: 496 personas
e Desarrollo Humano: 1.090 personas
e« Promocién Socioeconémica: 369 personas
o Salud Integral: 835 personas
o Actividades de Prevencion: 343 personas
o Actividades de Deteccion: 81 personas

Adicionalmente, se brindé atencioén individualizada, con 67 orientaciones
psicoldgicas, 3 orientaciones en salud fisica, como también, se ha hecho
entrega de 140 apoyos socioecondmicos en especie de alimentos no perecederos y
se estaran entregando 150 mas en los proximos meses, fortaleciendo asi el
acompafamiento integral a la comunidad.
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GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Participacién con la Cumbiamba Ritmo Esapista en el
Carnaval de Barranquilla, Fiestas del Mar, Festival de
Piloneras, Festival Cuna de Acordeones y en el Festival
Nacional e Internacional de Artes.

@ La Selecciéon de Futbol de la ESAP Atlantico se corond
campeona del Torneo por la Paz, en Barranquilla.

@ Se promovié el empoderamiento femenino, el

emprendimiento, la orientacidon psicoldgica, la salud fisica
y mental, entre otras.

Atlantico-Cesar-Magdalena- La Guajira

Barranquilla

all
—

edupar i
E 4
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1

Participacion en el Encuentro
internacional de Semilleros de
Investigacion RedCOLSI en
ciudad de Panama.

2

Participaciones en el
Encuentro Nacional de
Semilleros de Investigacion
RedCOLSI.

1

Participacion en la FILBo
Bogota 2025y enla Vv

Comunicacion y Tecnologias
Aplicadas 2025 en Chile.

Conferencia Internacional en

Atlantico-Cesar-Magdalena- La Guajira

iAsi vamos en nuestras cifras institucionales!

2

Participaciones en el
Encuentro Departamental de
Semilleros de Investigacion del
Atlantico RedCOLSI.

3

Publicaciones en las revistas
Language Learning and Technology,
Ad Gnosis y Frontiers in Education.

1

Proyecto aceptado en la
revista Administracion &
Desarrollo de la ESAP.

1

Participamos en el Simposio de
Educacion Matematica y en el
Relme 38 — Comité
Latinoamericano de Matematica
Educativa en la ciudad de Bogota.

1

Publicacion en el Capitulo V de
la compilacion de
investigaciones en ciencias de
gestiéon y negocios “Tecnologia
y Transformacién Digital”.

2

Ponencia aprobadas para el
Congreso Internacional de
Investigacion en Administracion
Publica — CIIAP 2025 en la ciudad de
Cartagena.
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Grupo de investigacion Mokana

Este grupo cuenta con reconocimiento tanto en la ESAP como en el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y esta conformado por 11 docentes de la territorial
y 2 estudiantes. En la evaluacion de este afio fue clasificado en la categoria C, sin
embargo, en la valoracion de los indicadores de dicha categorizacion, el indicador de
cohesion obtuvo 0 puntos, motivo por el cual se presentd la reclamaciéon
correspondiente. De resultar favorable esta gestion, existe la posibilidad de que el
grupo ascienda a la categoria B.

Semillero de investigacion CONTEX AP

Es el unico semillero reconocido por la ESAP, y esta conformado por 2 estudiantes
del CETAP de Barranquilla y 2 del CETAP de Valledupar, liderados por el docente
José Gregorio Solérzano Movilla.

Proyecto de innovacion

Observatorio de Administraciéon Publica del Caribe Colombiano

Mision

El Observatorio de Administracion Publica del Caribe es un espacio de I1+D+l, cuyo
objeto es estudiar los procesos y las estructuras organizacionales propios de la
actividad que lleva a cabo el Estado para cumplir con sus fines constitucionales, que
a partir del desarrollo de planes, programas, y proyectos, impacta en la mejora de la
comprensiéon de los problemas que enfrentan los 6rganos del poder publico y los

individuos vinculados a los mismos, propendiendo por la generacion de soluciones
que promuevan bienestar general y resguarden el interés publico.

Vision
Para el 2035, ser reconocido en |beroamérica como un espacio de |+D+|l de
referencia, que a través de los programas, planes y proyectos sobre administracion

publica que desarrolla, impacta positivamente la comprensién y funcionamiento de los
organos del poder publico y los individuos que hacen parte de ellos.

Contexto y Problema

El proyecto surge como respuesta a las limitaciones que enfrentan las gobernaciones
en los procesos de reporte y rendicion de cuentas de los planes de desarrollo.
Actualmente, los mecanismos son dispersos, poco interoperables y con baja
accesibilidad, lo que dificulta la generacién de informacion clara, consolidada y util
para la ciudadania, entes de control y demas actores. Esto debilita la transparencia,
la confianza institucional y la toma de decisiones basadas en evidencia
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Propésito y Objetivos

El Observatorio se concibe como un espacio de I+D+l para fortalecer la gestion
publica territorial mediante el uso de datos, tecnologias digitales y metodologias de
analisis innovadoras. Sus objetivos son:

e Mejorar el proceso de reporte y comunicaciéon de los avances de los planes
de desarrollo.

o Disefiar un sistema estandarizado, accesible y multicanal que facilite la
rendicion de cuentas.

« Desarrollar prototipos funcionales de narrativas basadas en datos (data
storytelling) para comunicar resultados de manera clara y contextualizada.

o Pilotear herramientas tecnoldgicas aplicadas en departamentos del Caribe
(Atlantico, Cesar, Magdalena y La Guajira)

Impactos Esperados

« Académico: formacion practica de estudiantes y docentes en ciencia de
datos y gestion publica.

« Institucional: fortalecimiento de la rendiciéon de cuentas y mayor confianza
entre ciudadania e instituciones.

« Territorial: consolidacion de una comunidad de practica para la
transformacion digital del Estado en la regién Caribe.

o Estratégico: posicionamiento del Observatorio como referente
iberoamericano en |1+D+| en administracion publica hacia 2035

Se realizara una ponencia titulada “Hacia la comprension y disefio de nuevas formas
de comunicacion de los resultados de los planes de desarrollo: analisis en los
departamentos del Atlantico, Magdalena, Cesar y Guajira” en el Congreso
Internacional de Investigacion en Administracion Publica — CIIAP 2025. Que se
prevé realizarse del 28 al 30 de octubre en Cartagena de Indias,

Link pagina web: https://oapc.com.co/

Internacionalizacién

Durante el presente ano, la participacion estudiantil de la territorial en convocatorias
Internacionalizacion se ha representado de la siguiente manera:

e 4 estudiantes participaron en la X Conferencia Latinoamericanay
Caribeina de Ciencias Sociales, realizada en Bogota.

e 2 practicantes realizaron su practica en la Agencia Presidencial de
Cooperacion Internacional de Colombia, en Bogota.
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e 2 practicantes se vincularon al Ministerio de Relaciones Exteriores —

Planta Interna Cancilleria, en Bogota.

e 1 practicante desarroll6 su practica en la Embajada de la Republica

Dominicana en Colombia, en Bogota.

¢ 1 practicante realiz6 su practica en el Ministerio de Relaciones Exteriores

— Consulado de Colombia en Manaos (Brasil).

¢ 2 estudiantes participaron en la Semana de la Internacionalizacién en la

sede central de la ESAP, en Bogota.

¢ 3 estudiantes participaron en el evento Modelo de Naciones Unidas

MUNESAP, llevado a cabo en Manizales

11 estudiantes se han movilizado a la ciudad de Bogota

3 estudiantes se han movilizado a la ciudad de Manizales

1 estudiante se ha movilizado a Brasil en la ciudad de Manaos

Area de capacitacion

Con corte al 31 de agosto, la territorial ha capacitado a 8.927 ciudadanos,
posicionandose como la tercera territorial con mayor numero de capacitados,

después de las territoriales de Cundinamarca y Bolivar.

Figura 10. Cumplimiento de metas del Plan de Accion Institucional con corte 31 de

Agosto.
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Direccion de Capacitacion.
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A la fecha de corte, se evidencia un avance positivo en el cumplimiento de metas
institucionales, alcanzando el logro de 2 de las 3 metas establecidas para el aio.
En el caso de la meta relacionada con la capacitacion de ciudadanos y servidores
publicos, estd ya se encuentra cumplida en su totalidad. Respecto a la meta de
eventos de capacitacion, de un total proyectado de 171, se han realizado 118, lo que
representa un 69% de cumplimiento en este indicador. De manera global, el
desempefio institucional refleja un cumplimiento acumulado del 106%, superando
lo programado y evidenciando la efectividad en la gestion de las actividades previstas
para la vigencia.

Como vamos frente a otras territoriales en personas capacitadas

Figura 11. Promedio de personal capacitado de territoriales vs nuestra territorial

® pPromedio @ Territorial
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2000 H. ) |
0
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Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccién de Capacitacion.

Con corte al 31 de agosto, los datos evidencian un comportamiento favorable en la
Territorial, debido a que en términos generales se encuentra aproximadamente un
37% por encima del promedio nacional. Este resultado refleja un desempeno positivo
que posiciona a la Territorial con indicadores superiores en comparacion con otras
territoriales, consolidando asi su capacidad institucional y académica.

Cabe destacar que, durante la vigencia 2024, la Territorial alcanzé una cifra
histérica, logrando cerrar el afio con un total de 13.899 personas capacitadas.
Este resultado refleja un esfuerzo institucional significativo orientado al
fortalecimiento de las capacidades de ciudadanos y servidores publicos,
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consolidando a la Territorial como un referente en materia de formacion, cobertura y
aporte al desarrollo territorial.

Figura 12. Distribucion por genero de las personas certificadas
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Fuente: Direccion de Capacitacion.

La Cabe destacar que, durante la vigencia 2024, la Territorial alcanz6 una cifra
histérica, logrando cerrar el afo con un total de 13.899 personas capacitadas. Este
resultado refleja un esfuerzo institucional significativo orientado al fortalecimiento de
las capacidades de ciudadanos y servidores publicos, consolidando a la Territorial
como un referente en materia de formacion, cobertura y aporte al desarrollo territorial.

Figura 12 muestra que la mayor participacion en los eventos de capacitacion
corresponde a la poblacién femenina con un 55,7%, seguida por la poblacién
masculina con un 44,1%, mientras que el 0,2% restante corresponde a personas
que se reconocen como parte de la poblacion LGBTIQ+, lo que evidencia un
enfoque incluyente y diverso en los procesos de formacion y certificacion.
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Figura 13. Circunscripcion del personal certificado por tipo de poblacion
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Fuente: Direccion de Capacitacion.

Se evidencia que, en cuanto a tipo de poblacion, la mayoria del personal capacitado
no se identifica con ningun grupo especifico, representando el 80,2% del total.
El segundo grupo con mayor participacion corresponde a la comunidad NARP, con
un 11,1%, equivalente a 990 personas. Le sigue la poblacién indigena con un
5,7% (509 personas), posteriormente los campesinos con un 2,9% (259
personas) y, finalmente, el pueblo ROM con un 0,1%, equivalente a 9 personas.
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EVENTOS DESTACADOS

Diplomado en Administracién Publica Indigena,
desarrollado en el Resguardo Indigena Mayabangloma.

Diplomado Formulacién y Gestién de Proyectos (MGA y
Marco Légico), desarrollado con AES Colombia en el
municipio de Uribia.

Curso Gestion Cultural y Participativa, desarrollados en la
ciudad de Barranquilla, Valledupar y Aguachica.

Seminario Participacién Ciudadana en la Gestién Publica,
desarrollado en Santa Marta.

Seminario Contratacién Estatal con Enfasis en Supervisién
de Contratos, desarrollado en Valledupar.
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En el marco del fortalecimiento institucional y la proyeccion académica, la Territorial
ha consolidado importantes alianzas estratégicas a través de la venta de servicios de
capacitacion. Estas acciones no solo contribuyen al posicionamiento de la entidad
como referente en formaciéon especializada, sino que también generan un impacto
positivo en diversos sectores a nivel regional y nacional.

1. AES Colombia y EPM

e Venta de servicios mediante el desarrollo del Diplomado en Formulacién y
Gestion de Proyectos (MGA y Marco Logico), realizado en el municipio de
Uribia.

2. Universidad del Atlantico
« Venta de dos seminarios, orientados a:
o Gestion de riesgos fiscales y de corrupcion.

o Inteligencia artificial aplicada al sector educativo.

3. Asociacién de Proyectos de Innovaciéon — Proinnova

o Venta del seminario sobre gestion integral de proyectos ambientales,
dirigido a fortalecer las capacidades de innovacion en el ambito de la
sostenibilidad.

Area de fortalecimiento y apoyo a la gestién estatal

Actualmente se estan desarrollando asistencias técnicas en 36 municipios, siendo 6
municipios del departamento del Atlantico, 12 en el departamento del Cesar, 7 en el
departamento de la Guaijira y 11 en el departamento del Magdalena.
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Figura 14. Municipios impactados por la estrategia de asistencia técnica territorial
vigencia 2025.

TAMALAMEQUE
VALLEDUPAR . /

N —— —

36 Atlantico Cesar Magdalena La Guajira
e T - 2 ~ T T T T T T T ~ T T T T T T T T ~ L m———————————
\ N
Municipios impactados BARANOA | ‘/ >  AGUSTINCODAZZI  \ ,/ > ARACATACA V(> eammaNcas \I
PI0JO | » BECERRIL I > ARIGUANI (EL DIFfcIL) |
| | >  DISTRACCION I
PONEDERA | > BOSCONIA : | >  CERROSANANTONIO :| > FONSECA |
13 REPELON : | >  CURUMANI i cEnaca |1 > iasmcuapecpiar |
9 SUANDELATRINIDAD | | > ELPASO | : >  CONCORDIA || > SANJUAN DEL CESAR :
. USIACURT I > LAJAGUAIBIRICO >  ELRETEN I
] [ I > URUMITA
Municipios PDET I -~ : >  MANAUREBALCONDEL| | >  FUNDACION ||\ 5> VILLANUEVA /I
| CESAR I | »  NUEVAGRANADA o~ -
| >  PUEBLOBELLO : | >  PEDRAZA :
23 | >  ROBLES (LAPAZ) | 1> Remouno |
I >  SANDIEGO 1\ > TENERrE y
I\ > ) -~ -
>

Municipios de 5° y 6°

categoria

1

Municipio de 1°

categoria

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el area de fortalecimiento y apoyo a la gestion estatal.

Como meta institucional se proyectd la entrega de 38 productos de asistencia
técnica. A la fecha de corte se han entregado los 38 productos, lo que representa
un cumplimiento del 100% respecto a la meta programada. Los productos
entregados se detallan a continuacion:

1. Contratacion Estatal — 20 asistencias técnicas

—>Transicién a plataformas de compra publica (SECOP | — SECOP Il y Tienda Virtual
del Estado Colombiano — TVEC): 10 municipios

e Baranoa

e Usiacuri

e Agustin Codazzi

e Manaure Balcon del Cesar
e San Diego

e Aracataca

e Cerro de San Antonio

e Ciénaga

e Concordia

e Pedraza
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—>Supervision a la ejecucion contractual: 5 municipios
e Piogjo
e Repeldn
e Tamalameque

e San Juan del Cesar
e Urumita

—>Estructuracion de estudios previos: 4 municipios

e Bosconia

e Curumani

e Manaure Balcon del Cesar
e Valledupar

—~>Manuales de contratacion: 1 municipio

e Remolino

2. Politicas Publicas Sociales — 9 asistencias técnicas

->Documento técnico: Insumos para la estructuracion de Politicas Publicas Sociales

e Becerril

e La Jagua de lbirico — Politica Publica de Libertad Religiosa y de Cultos
e Pueblo Bello

e Barrancas — Politica Publica de Juventud

e Distraccion

e Villanueva — Politica Publica de Infancia y Adolescencia

e Ariguani (El Dificil) — Politica Publica de Infancia y Adolescencia

¢ Nueva Granada — Politica Publica de Infancia y Adolescencia

e Tenerife — Politica Publica de Infancia y Adolescencia

3. Finanzas Publicas — 3 asistencias técnicas
—>Estatuto Organico de Presupuesto (EOP): 2 municipios
e Piojo
e Ponedera

—~>Manual de Cartera y de Cobro Coactivo: 1 municipio

e Suan
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4. Ordenamiento Territorial y Adaptacion al Cambio Climatico — 3 asistencias
técnicas

—~>Documento técnico: Prospectiva para la actualizacion de los PBOT y EOT: 3
municipios

e ElRetén
e Fundacion
e Robles (La Paz)

5. Asuntos Etnicos, Enfoque de Género y Gobernanza Cultural — 2 asistencias
técnicas

—->Documento técnico: Protocolo de prevencion y atencidn de las Violencias Basadas
en Género (VBG): 1 municipio

e Fonseca
—~>Documento técnico: Promocidén de buenas practicas de convivencia: 1 municipio

e La Jagua del Pilar

6. Innovacion Publica — 1 asistencia técnica

—~>Documento técnico: Fomento del Emprendimiento Rural y el Turismo Comunitario:
1 municipio

e El|Paso
Direccion: Carrera 54 No. 59 — 248 Barrio Viejo Prado — Barranquilla .
Teléfono: (605) 6411610 Ext 2965 - 2966 — 2967 Sede Académica .
Ext 2954 Sede Administrativa
Correo Electrénico: ventanillaunica.atlantico@esap.edu.co e s “ 0
www.esap.edu.co Escuela Superior de

Administraciéon Piablica


mailto:ventanillaunica.atlantico@esap.edu.co

Vigilada MinEducacion

000
€$00
Escuela Superior de
Administracion Pablica

Equipo de asistencia técnica territorial
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El 53% del equipo de
asistencia técnica
territorial es egresado de
la entidad.
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Area administrativa y financiera

Figura 15. Presupuesto de inversion 2025
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Apropiacion
vigente

Infraestructura Fisica y

Gestién Administrativa $ 183

Cifras en millones de pesos

% de Ejecucion

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados de SlIF-Nacion y Oficina de Planeacion con corte 30 de

agosto.

Con corte al 30 de agosto, la Territorial presenta una apropiacion vigente de
9.201 miles de millones de pesos, de los cuales se ha alcanzado una ejecucion
del 94%. Este resultado refleja un desempefio presupuestal altamente eficiente,
evidenciando un manejo responsable y oportuno de los recursos asignados.

Vigilada MinEducacidn
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